
D:\Admin (N)\D1 Admin 2024\New Appointment\ဝနက်  ြီးရ  ြီး(က  ြာ်င ြာ)\UMO to New Paper noti.docx 

ပြည်ထ ောငစ်ုသမ္မတပမ္န်မ္ောန ုင်ငထံတော်အစ ုိုးရ 

တ ုင်ိုးရငိ်ုးသောိုးလူမ္   ိုးမ္ ောိုးထရိုးရောဝန်က  ိုးဌောန 

အလုြ်ထလ ော ်လ ောထြေါ်ယူပြငိ်ုး 

၁။ တ ိုင််းရင််းသာ်းလူမ   ်းမ ာ်းရရ်းရာဝန်က  ်းဌာန၊ ပြည်ရ ာင်စိုဝန်က  ်းရ ို်းတွင် လစ်လပ် လျက်ရ ှိသ ော 

ရ အ ာ  ် ရ  ာ ် ပ ြ ြ ါ အ မ ှု  မ ် ်း ရ ာ  ူ ်း(၁ ၆)ရ န ရ ာ ခ န  ်  ာ ်း ရ န ် အ တ ွ က ်  ယ ှ ဉ ် တ ွ ွဲ ရ  ာ ် ပ ြ ြ ါ သ တ ် မ ှ တ ် 

ပ ည ော အ ရ ည် အ ချ င််း န င ် ကှိိုက်ညီ  ူမ ျော်း သလ ောက် ထော်းန ှိိုင် ပါ ည် -  

 စဉ ် ရာ ထ ူး/လစောနှုန်ိုး လစ်လ ပ် ပညာ အ ရညအ် ချင်ူး 

 ( ) စာ ရင််း  ိုင်(၄) ၁ သေရော တကက ှိိုလ်တစခ် ိုခ ိုမ  ဘွ ွဲ့ရ ရ  ှိပပီ်း  

  ၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀ ၀၀၀   (သေ ပပည်သတော ်) ကေွ ်ပျ ျူတော စော စီစော ရှိိုက်ကျွမ််းကျင် ူ 

 ( ခ  ) အ ငယ်တန််းစာ ရရ်း ၇  သေရော တကက ှိိုလ်တစခ် ိုခ ိုမ  ဘွ ွဲ့ရ ရ  ှိပပီ်း  

  ၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀ ၀၀၀   (သေ ပပည်သတော ်) ကေွ ်ပျ ျူတော စော စီစော ရှိိုက်ကျွမ််းကျင် ူ 

 ( ဂ ) ယော ဉ်သမောင််း(၅) ၃ သေရော အသပ ခခ ံပညောအလယ်တေ ််းအဆင သ်အ ောင်ပမင်  

  ၁၆ ၂၀၀ ၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀ ၀ (သေ ပပည်သတော ်) ပ ပီ်း ူ၊  ယော ဉ်သမော င််းလ ှိိုင်စင်(ခ)အဆင ရ်  ှိ ူ 

 (ဃ) ရ ို ်းအ ူ/စာြ ို  ၄  သေရော အရပခခ ြညာအလယ်တန််းအဆင ်ရအာင်ပမင် 

  ၁၄၄၀၀၀-၂၀၀၀-၁၅ ၄၀၀၀      (သေ ပပည်သတော ်) ပြ ်းသူ၊ လ ိုပ်ငေ ််းကှိိုစှိတ်ပါဝ ငစ်ော ်း ူ 

 ( င ) သန ်ရှင််းရရ်းအ ူ ၁ သေရော အရပခခ ြညာမူလတန််းရအာင်ပမင်သူ၊  

   ၁၄၄၀၀၀-၂၀၀၀-၁၅ ၄၀၀၀ (သေ ပပည်သတော ်) လ ိုပ်ငေ ််းကှိိုစှိတ်ပါဝ င်စော ်း ူ   

၂။ သလ ောက် ထော်း  ူ  ည် - 

 ( ) ပြည်ရ ာင်စို သမမတပ မန် မာန ိုင် င သ ာ်း  ပ စ်ရမ ည်။ 

 ( ခ ) စ ာ ြ  ို ဒ ်(၁)မ ှ ( )၊ (ခ)၊ (ဃ)န ှ င  ် (င)  ို သလ ော က် ထ ော်း  ူ  ည်  သလ ော က် လ ော တ င ်  

 ည ် သေ ေ့ တ ွ င် အသ ်(၁၈)နှစ်ပြည ်ပြ ်း ပပငပ်ပိုဂ္ှိိုလ်ပြစ်ပါက အ က်(၂၈)န စ ်  (အစှိို်းရ 

ဝေ်ထမ််းပြစ်ပါ က အ  က် ၃၅ နှစ်)ထက် မသက ျ ောလ်ွေ် သူ ပ စ်ရမ ည်။ 

 ( ဂ ) စာြ ိုဒ်(၁)မှ (ဂ)  ို သလ ောက်ထော်း ူ  ည်  သလ ောက်လ ောတင်  ည ်သေေ့တွ င ် အသ ်(၁၈)နှစ် 

ပြည ်ပြ ်း ပပငပ်ပိုဂ္ှိိုလ်ပြစ်ပါက အ က်(၃၀)န စ ်(အစှိို ်းရဝေ်ထမ််းပြစ်ပါက အ က် ၃၅ နှစ်) 

ထက် မသကျ ောလ်ွ ေ် သူပ စ် ရမည် ။ 

 ( ဃ  ) ကျေ််း မောသရ ်းသ က ောင််းမွေ် သူ ပ စ် ရမ ည်။ 
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၂ 

 ( င ) သရ  ်းခ ျယ်ပခ င််းခ ံရ  ူမျ ော်း  ည် အေ ည််းဆံို်း ( ၂)န စ်  တ ောဝေ်ထ မ််းသဆ ောင် မ ည် ပ စ်ရ  ာင််း 

ဝန်ခ   တ ပြ လ ် မှတ်ရ ရ်း   ို်းန  ိုင်ရမ ည်။ 

 ( စ ) အစ ို်းရဌ ာနတစ်ခ ိုခို၏ ဝ န် မ််းအပ စ် မှ  ိုတ်ြစ်(Dimissal)ပခ င််း ၊ ရာ ်ူး မှ  ိုတ်ြ ယ် 

(Removal)ပခင််း၊ ရာ ူ်းခန ် ာ်းပခင််းမှ အမ န် စာြယ်   ်ခ ရသူမ ာ်း ရလ ာ ် ာ်းခွင ်မရှ ြါ။ 

၃။ သလ ောက်လ ောတ ွင် သအောက်ပါအချက်မ ျော်း ပပည ်စံိုစွ ော သြောပ်ပပါရ ှိရမည် - 

 (က) အမည်န င ် နှိိုင် င ံ ော်းစှိစစ်သရ ်းကတ ်ပပော်းအမ တ် 

 ( ခ ) သမွ်း ကကရောဇ်န င ် အ က် 

 ( ဂ ) လူမျ ှိို်းန င  ်ကှိို်းကွယ်  ည ် ဘော ော 

 (ဃ) ပညောအရည်အချင််း 

 ( င ) မှိဘအမည်၊ အလိုပ် အကှိို င၊် နှိိုငင် ံ ော်းစှိစစ်သရ ်းကတ ်ပပော်းအမ တ် 

 ( စ ) န ိုင်င  ဝန် မ််းပ စ်ြါ  ဌာန/လ ်ရှ ရာ ူ်း 

 ( ဆ ) အှိမ်သထ ောင ်ရ ှိ/မရ ှိ 

 ( ဇ ) သေရပ်လှိပ်စော၊ ြိုေ််းေံ ပါတ ် 

 (ရလ ာ ်လ ာြ ို စ   ို တ ို င််းရင််းသာ်းလူမ   ်းမ ာ်းရရ်းရာဝန်က  ်းဌာန၊ ရ ို်းအ မှတ်(၁ ၄)၊ ရနပြည်ရတာ်ရှ  

ပြည်ရ ာင်စို ဝန်က  ်းရ ို်း၏ရ  ာ်ပငာသင်ြို န််းနှင ် Website: https://portal.moea.gov.mm တွင် 

လည််း သ က ညော ထော်းမ ည် ပ စ်ြါသ ည်။) 

၄။ သလ ောက်လ ောန င အ်တ ူ သ အောက်သြ ောပ်ပပါအချက် အလက်မျ ော်း ပပည ်စံိုစွော(ပူ်းတ ွ )ပါရ ှိရမည် - 

 (က) ပညောအရည်အချင််းန င  ်ကျွမ််းကျငမ်ှုအရည်အချင််း အသထောက်အထ ော်းမှိတတျူ 

  (ဘွ ွဲ့ လက်မ တ် ၊ ၁၀ တ ေ််း သအောင် လက် မ တ် ၊ ကွေ ်ပ ျ ျူတောဆှိို ငရ်ောသ အောင် လက် မ တ်မှိတတျူ ) 

 ( ခ ) ပ ြ စ ် မ ှု  င ် ်း ရ ှ င ် ်း ရ   ာ င ် ်း သ  ် ဆ  ို င ် ရ ာ ရ ွဲ စ ခ န ် ်း ၏ ရ  ာ  ် ခ  စ ာ မ ူ ရ င ် ်း(လ ွ န ် ခ ွဲ  ရ သ ာ 

တ စ်လအတွင််း) 

 ( ဂ ) လ ြ်စာရ ာ်ပြြါရဒသတွင် အမှန်ရန  ို င်ရ  ာင််းနှင ် အ  င ် စာရ တတ ရ ာင််းမွန်ရ  ာင််း 

သ ်ဆ ိုင်ရာရြ် ွ ်အိုြ်ခ  ြ်ရရ်းမှ ်း၏ ရ ာ ်ခ စာမူရင််း(လွန်ခွဲ ရသာ တစ်လအတွင််း) 

 (ဃ) န ိုငင် သာ်းစ စစ်ရရ ်း တ ်ပ ြာ်းမ တ တ မှန် 

https://portal.moea.gov.mm/
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 ( င ) ပပငပ်ပိုဂ္ှိို လ်မျ ော်းအတွ က် အလိုြ် သမ ာ်းမှတ်ြ ိုတ င်  တ ်ပြာ်းမ တ တ  

 ( စ ) နှိိုငင်ံ ဝေ်ထမ််းပြစ်လ င ် လက်ရ ှိတ ောဝေ်ထမ််း သဆောင် လျက်ရ ှိ ည ် ဌောေ၊ ရောထူ်း၊ လစောနှုေ ််း၊ 

 က်ဆှိို ငရ်ောဌ ောေ ခွင ်ပပို မှိေေ့်မူရင််း 

 ( ဆ ) ြတ်စ ်ြ ို ဓါတ်ြ ို(၃)ြ ို (လွ န်ခ ွဲ ရသာ ရပခ ာ ် လခန် ) 

  (ဓါတ်ြ ိုရ  ာဘ  ်တွင် အမ ည်နှင်  န ိုင် င သ ာ်းစ စ စ်ရရ ်း တ ်အမှတ် ရရ်းသာ်းရ န်) 

၅။ ရလ ာ ် လ ာ မ ာ်း   ို တ  ိုင် ်းရ င််းသာ်း လ ူ မ    ်း မ  ာ ်း ရ ရ ်း ရ ာ ဝန်က  ်းဌာန၊ ရ ို်းအမှတ်(၁၄)၊ ရနပြည်ရတာ်၊ 

သ ို  ( ၂၄-  ၁ -  ၂၀၂၅)ရ ် ရန ထှိ ရံို်းခ ျ ှိေ်အတွ င််း ရနော ဆ် ို်း ာ်း ရြ်းြ ို ရလ ာ  ် ာ်း ရမ ည် ။  

၆ ။   တ ် မ တ ် ရ က ် ထ က် သ ကျော ် လွ ေ် ၍  သရ ော က် ရ ှိ လော သ  ော  သ လ ော က် လ ော မျော်း ၊  အ ရ ည ် အ ချ င််း  

 တ ်မ တ်ချက် မျော်းန င ် မကှိိုက်ညီ  ူမ ျော်း၊ ပူ်းတ ွ တငပ်ပရမည ် စောရ က်စောတမ််းအသထောက်အထ ော်း မပပည ် စံို  

 ူ မျ ော်း ကှိို   ည  ် သ ွ င ် ်း စ ဉ ််း စော်း မ ည်  မ ဟို တ ် ပါ ။ ရ ရ ်း ရ ပ  စ ာ ရ မ ်း ြ ွ ွဲ ရ အ ာ င ် ပ မ င ် သ ူ မ  ာ ်း   ို  လ ူ ရ တ ွ ွေ့ 

စစ ်ရဆ်း မှုပြ လိုြ်ပ ြ ်း ရရ ်းခ  ယ်ခန  ်  ာ်းမ ည်ပ စ်ြ ါ သ ည်။ ရပ ဆ ိုခ ွ င ်ရသူ မ ာ်း၏ အမ ည်စ ာရင််း၊ ခ ိုအ မှ တ ်၊ 

ရ ပ  ဆ  ို မ ည  ် ရ န  ရ  ် န ှ င  ် ရ န ရ ာ မ  ာ ်း   ို တ  ို င ် ်း ရ င ် ်း သ ာ ်း လ ူ မ    ်း မ  ာ ်း ရ ရ ်း ရ ာ ဝ န ် က   ်း ဌ ာ န ၊ ရ  ို ်း အ မ ှ တ ်(၁ ၄)၊ 

ရနပြည်ရတာ်ရှ  ပြည်ရ ာင်စိုဝန်က  ်းရ ို်း၏ရ  ာ်ပငာသင်ြိုန််းနှင ် Website: https://portal.moea.gov.mm 

တ  ို တ ွင် ရ  ညာရ ြ်း ာ ်းမညပ် စ်ြါ သ ည် ။ 

၇ ။ စ ာ ြ  ို ဒ ်(၁)မ ှ ( )န ှ င  ် (ခ) ရ လ  ာ  ်  ာ ်း သ ူ သ ည ် ရ ရ ်း ရ ပ  စ ာ ရ မ ်း ြ ွ ွဲ ရ ပ  ဆ  ို ရ မ ည ် ။ ရ ရ ်း ရ ပ   

စာရမ်းြွွဲတွင် ရအ ာ ြ် ါ ဘာသ ာရြ်(၃)ခို  ို ရပ ဆ ိုရမည်- 

 ( ) အဂဂ လ ြ်စ ာ  (ခ) အရ  ွရ ွဗ ဟိုသို တ  (ဂ) Computer လ ်ရတွွေ့ စစ ်ရဆ်း ပခ င််း 

၈။ စာြ ို ဒ်(၁)မှ (ဂ)၊ (ဃ)နှင  ်(င) ရလ ာ ် ာ်းသူသည် သတ်မှတ်အရည်အခ င််းနှင ် ကှိို ်ည ြါ  လူရတွွေ့ 

စစ်ရဆ်းမှုပြ လို ြ်မည်ပ စ်ပြ ်း လူရတွွေ့စစ်ရဆ်းမည ် ရ ်  ို ဆ ်သွယ်အရ  ာင််း  ာ်းမည် ပ စ်ြါသည်။  

၉ ။ အ သ ်း စှိ တ ်  ှိ ရ ှိ လှိို ပါ က  တ  ို င ် ်း ရ င ် ်း သ ာ ်း လ ူ မ    ်း မ  ာ ်း ရ ရ ်း ရ ာ ဝ န ် က   ်း ဌ ာ န ၊  ရ  ို ်း အ မ ှ တ ်(၁ ၄)၊ 

ရနပြည်ရတ ာ ် ြိုေ််း (၀၆၇ - ၃၄၀၉၅ ၅၁)  ှိိုေ့ ရံို်းခ ျ ှိေ် အ တ ွင််း ဆက် ွ ယ်စံိုစမ််းန ှိို ငပ်ါ  ည် ။ 
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ပြည်ထ ောငစ်ုသမ္မတပမ္န်မ္ောန ုင်ငထံတော်အစ ုိုးရ 

တ ုင်ိုးရငိ်ုးသောိုးလူမ္   ိုးမ္ ောိုးထရိုးရောဝန်က  ိုးဌောန 

ပြည်ထ ောငစ်ုဝန်က  ိုးရုံိုး 

ရုံိုးအမ္ှတ်(၁၄)၊ ထနပြည်ထတော် 

ထလ ော ်လ ောြုံစံ 
 

၁။ လ  ျှောက်ထျှောားသည ်ရျှောထ ားအမည် - -------------------------------------------------------- 

၂။ အမည်  - -------------------------------------------------------- 

၃။ နိိုငင်ံသ ားစိစစ်ရ ားကတ်ပ  ားအမှတ် - -------------------------------------------------------- 

၄။ အသက်/ရမ ားသကက  ဇ်( က်၊လ၊နှစ်) - -------------------------------------------------------- 

၅။ လူမ  ိား/ ကိိုားက ယ်သည့််ဘ သ  - -------------------------------------------------------- 

၆။ ရသ ားအို ်စို/ထင် ှ ားသည့််အမှတ်အသ ား - -------------------------------------------------------- 

၇။  ည အ ည်အခ ငာ်း၊ - -------------------------------------------------------- 

 ရအ ငပ်မင်သည့််ခိုနှစ် - -------------------------------------------------------- 

၈။ အဘအမည် - -------------------------------------------------------- 

 (က) နိိုငင်ံသ ားစိစစ်ရ ားကတ်ပ  ားအမှတ် - -------------------------------------------------------- 

 (ခ )  အလို ်အကိိုင် - -------------------------------------------------------- 

၉။ အမိအမည် - --------------------------------------------------------

(က) နိိုငင်ံသ ားစိစစ်ရ ားကတ်ပ  ားအမှတ် - --------------------------------------------------------

(ခ )  အလို ်အကိိုင် - -------------------------------------------------------- 

၁၀။ နိိုငင်ံ့်ဝန်ထမာ်းပြစ် ါက ဌ န/လက် ှ ိ ထူား - -------------------------------------------------------- 

   - -------------------------------------------------------- 

၁၁။ အမိ်ရထ င် ှိ/မ ှိ - --------------------------------------------------------

၁၂။ အမမြဲတမ်ားရန  ်လိ ်စ အပ ည့််အစံိုနှင့်် - --------------------------------------------------------

 ြိုန်ားနံ ါတ် - -------------------------------------------------------- 

   - -------------------------------------------------------- 

 
(ထိိုားမမြဲလက်မှတ်) 
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